
 

 

 

 

GELİŞİM VE İNOVASYON POLİTİKASI 

 

Pamyağ Gıda Sanayi Ve Ticaret A.Ş. olarak inovasyonu teşvik etmek, desteklemek ve tüm 

çalışanlarımızı yönlendirmek için oluşturduğumuz politikamızda, yeni fikirlerin keşfi, geliştirilmesi ve 

ticarileştirilmesi gibi süreçlerin yanı sıra, rekabet gücünü arttırmayı, işsizliği azaltmayı, sürdürülebilirliği 

sağlamayı hedefliyoruz. Sektörde rekabet avantajı sağlamak, ürün kalitesini artırmak, iş süreçlerini 

iyileştirmek amacıyla belirlenen stratejiler ve uygulamaları yönetim olarak destekliyor ve bu doğrultuda,  

 

• Pazarlama etkinliğimizi ve marka bilinirliğimizi artırmak için özgün yöntem ve çözümler geliştirmeyi, 

• İnovasyon kapasitemizi ve performansımızı artırmak üzere alt yapımızı güçlendirmeyi, 

• Çalışanlarımız arasında yenilikçi bir kültürün geliştirilmesi için teşvik edici, yenilikçi fikirleri 

ödüllendiren, destekleyici bir ortam sağlamayı, 

• Firma içinde veya dışında Ar-Ge faaliyetlerine yatırım yapmayı, yenilikçi ürünlerin veya hizmetlerin 

geliştirilmesi için kaynak ayırmayı, 

• Çalışanlarımızın yaratıcı düşünme, problem çözme liderlik ve takım çalışmaları gibi alanlarda 

yeteneklerini geliştirmeleri için eğitim ve gelişim programları sunmayı, 

• Risk almayı teşvik eden, deneme ve hata yapmalarına izin veren bir ortam oluşturmayı, 

• Yeni fikirlerin korunmasını sağlamak amacıyla stratejiler geliştirmeyi, fikri mülkiyet hakkına önem 

vermeyi, 

Taahhüt ediyoruz 

 

YÖNETİM KURULU BAŞKANI 
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